Regulamento Interno

Objetivo

E objetivo dos campos de férias proporcionar iniciativas exclusivamente destinadas a criancas e jovens
com idades compreendidas entre os 06 e os 18 anos, com a finalidade de durante um periodo
determinado de tempo, proporcionar um programa organizado de caracter educativo, cultural, desportivo
ou meramente recreativo.

Documentacao

Os encarregados de educacdo dos participantes devem fazer a correta inscricdo e facultar a
documentacdo necessdaria a0 mesmo processo, assim como devem prestar todas as informacdes que se
mostrem necessdrias a sua integracao no turno de campo de férias.

Participantes

Comportamento

Reserva-se o direito de, apds prévia informacado e contacto com os Encarregados de Educacdo, fazer
regressar a casa qualquer participante que pelo seu comportamento prejudique de forma significativa o
funcionamento do Campo de Férias.

Todos os participantes devem cumprir as instrucées que lhe sejam dadas pelos monitores e respectivos
coordenadores dos campos de férias, assim como cumprir o descrito no presente regulamento interno.

Os participantes terao acesso a todas as actividades de acordo com os seus interesses, salvo razdes
pessoais, de ordem técnica, meteoroldgica ou por indicacdao dos Encarregados de Educacao.

Material de apoio

Sugere-se ao participante o acompanhamento de vestuario adequado as atividades do Campo de Férias,
Saco-cama, panama/chapéu, camisoldo, impermeavel, lanterna, mochila pequena, estojo de higiene
pessoal, chinelos e protetor solar.

N3do é permitido levar para o campo de férias
+ Bebidas alcodlicas e estupefacientes.
* Medicamentos, exceto nos casos em que o participante se encontre medicado. Nestes casos o
encarregado de educacao deverd entrega-los ao monitor ou coordenador do campo de férias.
« Objetos cortantes ou outros que pela sua perigosidade coloquem em risco a integridade fisica
dos participantes.

Objetos de Valor

Nao aconselhamos a levar para o] Campo de Férias, objetos de valor.
Se tal acontecer, o Tempo de Aventura ndo poderd responsabilizar-se por desaparecimento ou
deterioracdao dos mesmos.

Contactos

O horario de contacto entre os participantes e respetivos encarregados de educacdo, é no periodo das
refeicdes principais (almoco e jantar), entre as 12h30 e as 14h00 e, das 19h00 &s 20h30, incluindo os
contactos por telemdvel.



Encarregados de Educacao

Contacto com os educandos
O horario de contacto é idéntico ao dos participantes.

Visita
Os encarregados de educacao nao deverdo visitar os participantes no periodo de duracao do campo de
férias, excetuando no dia da visita que o coordenador estipular, para todos os encarregados de educacao.

O dia de visita funciona da seguinte forma:

* No periodo da tarde das 14h30 as 18h00.

* No caso dos encarregados de educacao pretenderem almogar com o participante, deverao avisar
previamente o coordenador do campo de férias e poderdo ir busca-lo a partir das 11h00.

« E permitida a visita de familiares e amigos. Se houver alguma restricdo, o encarregado de
educacao deverd comunicar por escrito ao coordenador do campo de férias.

« Os participantes apenas podem sair para dar um passeio fora das instalacdes do campo de férias,
com os seus encarregados de educacao.

« Nao é permitido aos familiares e amigos levarem os participantes a passear fora das instalacdes
do campo de férias, exceto nos casos devidamente autorizados pelo encarregado de educacao.

Saida

Sempre que o participante sair do campo de férias durante o periodo de duracdao do mesmo, quer de uma
forma definitiva ou por um curto periodo de tempo, é obrigatério o preenchimento de um formuléario de
safda onde devera constar o motivo que originou essa mesma saida.

Documentos

Serd facultado aos encarregados de educacao os seguintes documentos: Plano de atividades,
regulamento interno, identificacao a entidade organizadora e respetivos contactos, valor da inscrigao,
Informacdo sobre a existéncia de livro de reclamacdes, seguros pelos quais os participantes estejam
abrangidos.

Funcionamento

Programa de Atividades
Articulacao diaria, das atividades ao longo do turno do campo de férias com a seguinte tipologia:
desportivas, exploracdo, expressao, lidicas, construcdo e movimento.

O programa pode prever saidas e visitas fora das instalacdes do campo de férias, assim como pode ser
alterado devido as condicbes climatéricas ou outras que a equipa pedagdgica, considere relevantes
tomando em linha de conta a seguranca e adequacao dos interesses e motivacdes dos participantes.

Equipa Pedagdgica

Constituida por Coordenadores, adjuntos e Monitores de Campos de Férias.

Distribuicdao dos participantes

A distribuicdo dos participantes pelas equipas/grupos educativos e alojamentos é da responsabilidade da
equipa pedagdgica, ndo podendo garantir-se que participantes amigos ou conhecidos figuem na mesma

equipa/grupo ou camarata. Por outro lado ndo é aconselhado frequentar o escaldo etdrio que ndo se
integra na sua idade



Assisténcia Médica

Como assisténcia entende-se as atuacdes de prevencao, atividades realizadas com material e
equipamento de primeiros socorros, qualquer tratamento simples realizado por um monitor socorrista,
bem como o transporte a qualquer Centro Hospitalar.

Cada participante é abrangido por um seguro de acidentes pessoais.
Mediante interesse de Entidades e/ou Encarregados de Educagao, as condicdes do mesmo poderao ser
alteradas.

Coordenador

« E responsavel pelo funcionamento do campo de férias, coordenando a parte técnica, pedagdgica
e administrativas do campo.

« Elaborar e operacionalizar o plano de atividades, assim como acompanhar a sua boa execugao

« Coordenar o corpo técnico-pedagégico.

e Assegurar que o campo de férias cumpra com os requisitos da legislacdo em vigor, assim como o
descrito no presente regulamento interno.

e Zelar pela correta utilizacao dos equipamentos, assim como pela conservacao dos equipamentos
e instalacoes.

e Facultar o acesso das instalacdes ao IP) - Instituto Portugués da Juventude e ASAE, assim como a
respetiva documentacgao.

e Garantir o cumprimento das normas de salde, higiene e seguranca.

Monitores/pessoal técnico
O campo de férias terd no minimo:

* 1 Coordenador.

* 1 monitor para cada 06 participantes dos 06 anos aos 09 anos.

* 1 monitor para cada 10 participantes dos 10 aos 12 anos.

1 monitor para cada 08 participantes dos 13 aos 18 anos.
Os monitores tém de acompanhar os participantes durante a execucao das atividades do campo de férias,
de acordo com o plano de atividades, assim como prestar-lhes a ajuda e apoio de que necessitem. Nos
periodos de saida, de repouso e transportes, existird sempre monitores a acompanhar os participantes.

Os monitores ajudarao o coordenador do campo de férias na organizacao das atividades e seqguir as suas
instrugoes.

Tém também o dever de assegurar o cumprimento por parte dos participantes das normas de salde,
higiene e seguranca, assim como zelar pela boa conservacao, manutencgao e utilizagao dos equipamentos
e materiais a utilizar pelos participantes.
Para além do acima descrito sdo ainda Direitos e Deveres da Entidade Organizadora-Promotora,
Coordenadores, Monitores, outro Pessoal Técnico e participantes



Entidade Organizadora-Promotora

Direitos

1.

A Tempo de Aventura é a principal interlocutora com os encarregados de educacdo dos
participantes, reservando o direito de aceitar ou recusar inscricdes.

2. A Tempo de Aventura poderd cancelar o campo de férias sempre que ndo estejam reunidas as
condicdes necessarias para a sua realizacao.

3. Os programas de atividades poderao ser alterados por motivos de forca maior, nomeadamente
devido as condicOes climatéricas, seguranca e bem estar dos participantes.

4. Sempre que o comportamento dos Participantes, Coordenador, Monitores e outro Pessoal Técnico,
afete o normal funcionamento do campo de férias, poderd a Tempo de Aventura decidir a sua
exclusao.

Deveres

1. Cumprir com a legislacdo em vigor.

2. Possuir e facultar o Livro de Reclamacoes.

3. Assegurar o bom funcionamento do campo de férias.

4. Contratar um seguro de acidentes pessoais para cada participante.

5. Facultar a todo o pessoal do campo de férias, nomeadamente ao Coordenador e respetiva equipa
de Monitores, as condicdes e informacdes necessarias para o bom desempenho das suas funcdes.

6. Facultar aos Encarregados de Educacao dos participantes o presente Regulamento Interno e as
informacdes complementares relacionadas com o funcionamento e processo de inscricao no
campo de férias.

Coordenadores
Direitos

1. Executar o programa de atividade de acordo com as boas praticas pedagdgicas e de seguranca.

2. Solicitar o apoio da Tempo de Aventura nas situacdes anémalas que ocorram no campo de férias.

3. Ser informado das queixas formuladas no ambito da sua funcdo como Coordenador.

4, Participar na elaboracao do programa de atividades, de acordo com os objetivos pedagdgicos e
IGdicos da Tempo de Aventura.

5. Exercer o sua funcdao em harmonia com presente Regulamento Interno, assim como com a
legislagdo em vigor.

6. Solicitar toda a informacdo relevante para o bom desempenho das suas funcdes.

7. Ter acesso a informacdo dos participantes inscritos no campo de férias, nomeadamente quanto as
necessidades de alimentacao especificas ou cuidados especiais de salde a ter em consideracao.

Deveres

1. Cumprir com as diretrizes da Tempo de Aventura e seu Regulamento Interno.

2. Coordenar a equipa pedagdgica, executar o programa de atividades e cumprir com os horarios
previstos no mesmo.

3. Ser correto nas relacdes com a equipa pedagdgica, outro Pessoal Técnico, participantes e seus
encarregados de educacao.

4. Promover a correta integracao dos participantes no campo de férias.

5. Comunicar a Tempo de Aventura todas as situacdes andmalas que venham a acontecer no
decorrer do campo de férias, nomeadamente aquelas que envolvam os participantes, seus
encarregados de educacao e equipa pedagdgica.

6. Nao permitir a saida dos participantes do campo de férias, sem estarem devidamente
acompanhados pelos monitores e apenas nas situacdes em que 0s mesmos estejam a
desenvolver atividades.

7. Abster-se de toda a manifestacdo de caracter politico ou religioso no campo de férias e nao usar

nem permitir o uso de gestos, linguagem obscena e atitude discriminatoéria.



Monitores/outro Pessoal Técnico

Direitos

1. Executar o programa de atividade de acordo com as boas praticas pedagdgicas e de seguranca.

2. Solicitar o apoio do Coordenador nas situacdes anémalas que ocorram no campo de férias.

3. Ser informado das queixas formuladas no ambito da sua funcao como Monitores/outro Pessoal
Técnico.

4. Exercer o sua funcao em harmonia com presente Regulamento Interno, assim como com a
legislagdo em vigor.

5. Solicitar toda a informacao relevante para o bom desempenho das suas fungodes.

6. Ter acesso a informacao dos participantes inscritos no campo de férias, nomeadamente quanto as
necessidades de alimentacao especificas ou cuidados especiais de salde a ter em consideracao

Deveres

1. Cumprir com as diretrizes do Coordenador e Regulamento Interno.

2. Executar o programa de atividades e cumprir com os horarios previstos no mesmo.

3. Ser correto nas relacdes com a equipa pedagdgica, outro Pessoal Técnico, participantes e seus
encarregados de educacao.

4. Promover a correta integracao dos participantes no campo de férias.

5. Comunicar ao Coordenador todas as situacdes anémalas que venham a acontecer no decorrer do
campo de férias, nomeadamente aquelas que envolvam os participantes, seus encarregados de
educacao e equipa pedagdgica.

6. Nao permitir a saida dos participantes do campo de férias,

7. Abster-se de toda a manifestacdo de caracter politico ou religioso no campo de férias e ndo usar
nem permitir o uso de gestos, linguagem obscena e atitude discriminatoéria.

8. Nao usar o telemével a titulo pessoal nos periodos das refeicdes e atividades.

Participantes

Direitos

1.

Participar em todas as atividades de acordo com o programa de atividades.

2. Apresentar sugestdes e queixas aos monitores e coordenador.

3. Ter um correto enquadramento pedagdégico e ser apoiado nos problemas que possa vir a ter no
campo de férias.

4. Usufruir do campo de férias em boas condicdes de higiene e seguranca.

5. Ter 5 refeicbes diarias (pequeno-almoco, almoco, lanche, jantar e ceia).

6. Falar telefonicamente e no periodo estipulado com os seus encarregados de educagao.

Deveres

1. Cumprir com as diretrizes do Coordenador, monitores e Regulamento Interno.

2. Ser correto nas relacdes com a equipa pedagdgica, outro Pessoal Técnico e restantes
participantes.

3. Abster-se de toda a manifestacdo de caracter politico ou religioso no campo de férias e nao usar
gestos, linguagem obscena e atitude discriminatéria.

4. Nao usar o telemével exceto no horério previsto.

5. Utilizar os materiais, equipamento e espacos do campo de férias de uma forma correta,
cumprindo com as instrucdes da equipa pedagdgica.

6. Cumprir com os horérios e participar nas atividades previstas no programa de atividades

Nos casos omissos do presente regulamento, aplicar-se-a a legislacao em vigor.
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